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1. Збільшення частки аудиторних годин у загальній кількості, 
протягом яких викладання здійснюється

англійською, французькою  та німецькою мовами

2-3. Збільшення кількості здобувачів вищої освіти та штатних науково-педагогічних 
працівників, які брали участь у програмах міжнародної академічної мобільності, 

тривалістю не менше одного місяця за календарний рік

4. Збільшення кількості навчальних аудиторій,
які оснащені спеціальним обладнанням,

яке забезпечує виконання функцій мультимедії

5. Збільшення кількості іноземців серед
здобувачів вищої освіти Університету, у тому числі громадян країн 

Організації економічного співробітництва та розвитку

6. Зменшення частки адміністративно-управлінського персоналу 
в загальній частині штатних посад зведеного штатного розкладу 

закладу вищої освіти до визначених цільових показників

7. Запровадження комплексної автоматизації управління 
Університетом, включаючи систему електронного документообігу

8. Запровадження системи ключових показників ефективності в 
контрактах проректорів та керівників структурних підрозділів

9. Проведення ремонтів будівель,
навчальних корпусів та гуртожитків

в обсязі не менше 3 млн. грн.

10. Збільшення кількості проіндексованих публікацій 
науково-педагогічних працівників у виданнях, 

які реферуються у науково метричних базах Web of Sсіenсе та Scopus

ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ



• Здійснено коригування положень
Стратегії розвитку університету на
період до 2032 року.

• Внесено зміни до структури
університету (створено новий відділ;
перейменовано 2 кафедри та відділ).

• Розпочато процес ребрендингу
університету, укладено новий
брендбук.

УПРАВЛІННЯ УНІВЕРСИТЕТОМ



• Показник 6

• Зменшення частки 
адміністративно-управлінського 
персоналу в загальній частині 
штатних посад зведеного 
штатного розкладу закладу вищої 
освіти до визначених цільових 
показників.

• Станом на кінець 2023 р. не більше 
ніж 53% 

КАДРОВА ПОЛІТИКА
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Динаміка кадрового складу



З науковими ступенями:

докторів наук –

41 особа

кандидатів наук, 

докторів філософії –

179 осіб

З вченими званнями:

професорів – 40 осіб

доцентів, старших

наукових

співробітників –

151 особа

255

220

191

всього науково-педагогічних кадрів

з них з науковими ступенями

з них з вченими званнями

86%

75%

Науково-педагогічні кадри
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У 2023 році 6 науково-педагогічним працівникам

університету присвоєно вчене звання професора, 6 – доцента.

Присвоєння вчених звань
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Особи з вченими званнями



В університеті діє Спеціалізована вчена рада

Д 55.053.01 з присудження ступеня доктора наук за

спеціальностями 13.00.01 «Загальна педагогіка та історія

педагогіки», 13.00.04 «Теорія і методика професійної освіти»

(наказ МОН України № 530 від 06.06.2022 р.).

Університет має право на створення разових

спеціалізованих вчених рад для захисту дисертацій на

здобуття ступеня доктора філософії за спеціальностями:

011 Освітні, педагогічні науки,

014 Середня освіта (Музичне мистецтво),

016 Спеціальна освіта,

025 Музичне мистецтво,

051 Економіка.

У 2023 році затверджено склад 15 разових

спеціалізованих вчених рад за спеціальностями 014, 025 та

051. Здійснено 13 захистів дисертацій.

Спеціалізовані вчені ради



Профорієнтаційна робота



Профорієнтаційна робота



Підготовка до вступу в університет



ОКР

Денна форма 

навчання ВСЬОГО

на ДФН

Заочна форма 

навчання ВСЬОГО

на ЗФН
Бюджет КонтрактБюджет Контракт

Бакалавр 316 302 618 29 77 106

Магістр 165 314 479 17 107 124

Доктор

філософії
16 85 101 - - -

ВСЬОГО 497 701 1200 46 184 230

Загальна чисельність

зарахованих здобувачів освіти - 1430 осіб

Прийом на навчання
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Навчально-науковий підрозділ

Місця 

державного 

бюджету

За кошти 

фізичних та 

юридичних осіб

ВСЬОГО

НН Інститут фізичної культури
91 64 155

НН Інститут педагогіки і 

психології 73 43 116
Природничо-географічний 

факультет 20 89 109

НН Інститут культури і мистецтв 36 46 82

Фізико-математичний факультет 30 39 69
НН Інститут історії, права та 

міжнародних відносин 25 20 45
Факультет іноземної та 

слов’янської філології 41 1 42

ВСЬОГО 316 302 618

Прийом на навчання

Освітній рівень  «Бакалавр», денна форма навчання



Освітній рівень  «Магістр»
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Географія студентів ОР Бакалавр

Прийом на навчання

12%

25%
63%

Заклади освіти,

які закінчили вступники

Заклади освіти 

інших регіонів 

України та 

закордону

Заклади освіти 

Сумськї 

області

Заклади освіти 

м. Суми



ЗЗСО Сумщини –

лідери по вступникам на ОР Бакалавр 

Прийом на навчання

КЗ Сумської обласної ради «Сумська обласна гімназія-

інтернат для талановитих та творчо обдарованих дітей»

(директор – Пєсоцька Інеса Олександрівна)

КУ Сумська гімназія № 1

(директор – Симоненко Лариса Іванівна)

КУ Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №7

ім. М. Савченка

(директор – Деменко Олександра Миколаївна)

КУ Сумська загальноосвітня школа I-III ступенів № 18

(директор – Серпенінов Олександр Олексійович)

КУ Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 25

(директор – Шумило Ірина Миколаївна)



Географія студентів ОР Магістр

Прийом на навчання

55%

19%

16%

5,50%

15 %

0,30%

Заклади освіти,

які закінчили вступники

СПУ (випуск 2023 р.)

СПУ (випуски минулих 

років)

Сумський державний 

університет

Сумський національний 

аграрний університет

Інші ЗВО м. Суми та 

області

Інші ЗВО України

Закордонні ЗВО



Спеціальність 

ВСЬОГО 

ВСТУПИЛО 

АСПІРАНТІВ

(З НИХ 

ІНОЗЕМЦІ)

Денна

форма 

навчання

бюджет контракт

011 Освітні, педагогічні науки 19 (6) 3 16

025 Музичне мистецтво 16 (14) 2 14

051 Економіка 16 (1) 2 14

281 Публічне управління та адміністрування 12 (0) 0 12

075 Маркетинг 7 (0) 0 7

015 Професійна освіта 5 (0) 1 4

016 Спеціальна освіта 5 (0) 1 4

017 Фізична культура і спорт 5 (0) 1 4

032 Історія та археологія 5 (0) 2 3

091 Біологія 5 (0) 2 3

014 Середня освіта (Музичне мистецтво) 3 (1) 0 3

111 Математика 3 (0) 2 1

РАЗОМ 101 (22) 16 85

Прийом на навчання в аспірантуру
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ОР

Денна форма 

навчання ВСЬОГО

на ДФН

Заочна форма 

навчання ВСЬОГО

на ЗФН
Бюджет Контракт Бюджет Контракт

Бакалавр 1191 841 2032 119 316 435

Магістр 379 769 1148 68 322 390

Доктор 

філософії
46 176 222 - 14 14

ВСЬОГО 1616 1786 3402 187 652 839

Контингент здобувачів освіти



Інститут / Факультет
2019-

2020 н.р.

2020-

2021 н.р.

2021-

2022 н.р.

2022-

2023 н.р.

2023-

2024 н.р.

НН Інститут фізичної 

культури
1294 1216 1053 1038 1103

НН Інститут педагогіки і 

психології
1115 1048 882 953 1020

НН Інститут культури і 

мистецтв
419 425 395 376 492

Фізико-математичний                      

ф-т
341 318 273 296 396

Природничо-

географічний ф-т
334 307 260 280 381

Ф-т іноземної та 

слов'янської філології 
567 484 411 438 328

НН Інститут історії, 

права та міжнародних 

відносин

287 284 255 247 285

ВСЬОГО 4357 4082 3529 3694 4005

Динаміка контингенту студентів

ОР Бакалавр і Магістр



Рік Всього 

аспірантів

(з них 

іноземці)

Денна

форма 

навчання

Вечірня

форма навчання

Заочна

форма 

навчання

бюджет контракт бюджет контракт бюджет контракт

2021 112 (23) 43 19 32 2 0 16

2022 201 (54) 45 104 36 2 0 14

2023 270 (66) 47 179 24 3 0 17

Рік Всього 

докторантів

Бюджет Контракт

2021 2 2 0

2022 5 3 2

2023 7 3 4

Динаміка підготовки фахівців 

в аспірантурі та докторантурі



У 2023 році пройшла акредитація 6 освітньо-

професійних програм освітнього рівня бакалавр

Акредитація

Назва ОПП Назва спеціальності Термін

1 Культурологія
034 Культурологія

Умовна 

акредитація

(на час дії 

воєнного 

стану)

2 Менеджмент освіти 073 Менеджмент

3 Історія та археологія 032  Історія та археологія

4 Міжнародні 

відносини

291 Міжнародні відносини,  

суспільні комунікації та 

регіональні студії

5 Право 081 Право

6 Комп'ютерні науки 122 Комп'ютерні науки



У 2023 році пройшла акредитація 3 освітньо-

професійних програм освітнього рівня магістр

Акредитація

Назва ОПП
Назва 

спеціальності

Термін

1 Середня освіта 

(Біологія, 

природознавство та 

здоров’я людини)

014 Середня освіта 

(Біологія та здоров’я 

людини)
Акредитовано 

до 01.07.2028 р.
2 Середня освіта 

(Географія. Біологія та 

здоров’я людини)

014 Середня освіта

Географія)

3 Спеціальна освіта 

(Олігафренопедагогіка)

016 Спеціальна 

освіта

Умовна 

акредитація

(на час дії 

воєнного 

стану)



У 2023 році пройшла акредитація 3 освітньо-

професійних програм третього (освітньо-наукового) рівня

Акредитація

Назва ОПП
Назва 

спеціальності
Термін

1 Середня освіта 

(Музичне 

мистецтво)

014 Середня освіта Акредитовано

до 01.07.2028 р.

2 Музичне мистецтво 025 Музичне 

мистецтво
Умовна 

акредитація

(на час дії

воєнного стану)
3 Економіка 051 Економіка



Випуск - 1381 фахівець

650 бакалаврів, з

них 51 особа –

диплом з відзнакою

731 магістр, з них

114 осіб – диплом з

відзнакою



73

82

32

Рівня Магістр

працевлаштовані за фахом

працевлаштовані не за 

фахом

не працевлаштовані

17%

39%

44%

266

142

170

Рівня Бакалавр

працевлаштувались

не працюють

продовжили навчання

96 

працюють

35%

65%

42%

Працевлаштування випускників

денної форми навчання



більше 2500 активних 

дистанційних курсів

більше 5000 активних 

користувачів

Технології дистанційного навчання

більше 1300 нових 

студентських акаунтів 

на початку 2023-2024 н.р.



Практика студентів

220 практик для

студентів денної

форми навчання

160 практик для

студентів заочної

форми навчання



Дуальна освіта

31 студент



Неформальна освіта



• Показник 1

• Збільшення частки аудиторних 
годин у загальній кількості, 
протягом яких викладання 
здійснюється англійською, 
французькою  та німецькою 
мовами.

• За підсумками 2022-2023 н. р. не 
менше 8%.

ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ



• Показник 2, 3

• Збільшення кількості здобувачів вищої 
освіти та штатних науково-педагогічних 
працівників, які брали участь у програмах 
міжнародної академічної мобільності, 
тривалістю не менше одного місяця за 
календарний рік.

• Станом на 1 серпня 2023 р. не менше 4% 
здобувачів вищої освіти та не менше 5% 
штатних науково-педагогічних працівників.

• Показник 5

• Збільшення кількості іноземців та осіб без 
громадянства серед здобувачів вищої 
освіти Університету, у тому числі громадян 
країн ОЕСР.

• За підсумками 2023 р. 5% від загальної 
кількості іноземних студентів.

ОСВІТНЯ ТА МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ
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Спеціальність Чисельність 

аспірантів-іноземців

025 Музичне мистецтво 35

011 Освітні, педагогічні науки 17

014 Середня освіта (Музичне 

мистецтво)

12

051 Економіка 2

Розподіл іноземних аспірантів

за спеціальностями



Січень 2023 р. –

візит до університетів Туреччини, 

підписання договорів про співпрацю

Міжнародна співпраця



Травень 2023 р. –

підписання меморандуму про співпрацю з

Баликесир Університетом (Туреччина) 

Міжнародна співпраця



Травень 2023р. –

участь у Південно Корейсько-Українсько-Польському 

форумі «Supporting Ukraine for Humanitarian Aid and 

Recovery Projects», підписання меморандуму про 

співпрацю з Національним університетом Кьонсан

(Південна Корея)  

Міжнародна співпраця



Міжнародна співпраця

Серпень 2023 р. -

відеозустріч з представниками Суспільно-

культурного товариства «Українці в Генті»

(Бельгія)



Міжнародна співпраця

Грудень 2023 р. - долучення СПУ до Міжнародного 

науково-освітнього проєкту «Territory of innovations», 

що реалізується вченими України, Італії, Естонії, 

Франції, Німеччини та Японії



Академічна мобільність

Участь студентів СумДПУ у програмах мобільності

Структурний підрозділ
Внутрішня 

мобільність

Міжнародна 

мобільність
Разом

Природничо-географічний

факультет
2 2

Факультет іноземної та 

слов’янської філології
1 4 5

Навчально-науковий інститут

фізичної культури
2 2

Навчально-науковий інститут

історії, права та міжнародних

відносин

2 23 25

Фізико-математичний

факультет
2 2

Навчально-науковий інститут

педагогіки і психології
3 3

Всього 7 32 39



Академічна мобільність

Участь студентів у програмах мобільності в СПУ

Назва ЗВО, спеціальність
Внутрішня 

мобільність

Міжнародна 

мобільність
Разом

Університет Адама Міцкевича (Польща), спец.

032 Історія та археологія
33 33

Житомирський державний університет імені

Івана Франка, спец.091 Біологія
2 2

Глухівський національний педагогічний

університет імені Олександра Довженка, спец.

014 Середня освіта (Біологія та здоров’я

людини)

3 3

Кам’янець-Подільський національний

університет імені Вана Огієнка, спец.016

Спеціальна освіта

9 9

Полтавський національний педагогічний

університет імені В.Г.Короленка, спец. 016

Спеціальна освіта

3 3

Університет Григорія Сковороди в Переяславі,

спец. 014 Середня освіта (Мова і література

(англійська)

1 1

Всього 18 33 51



Міжнародна академічна мобільність



Міжнародна академічна мобільність



Міжнародна співпраця

Гостьові лектори



Співпраця

Альянс українських ЗВО - Педагогічний хаб



СПІВПРАЦЯ



СПІВПРАЦЯ



Засідання ради 

ректорів

закладів вищої 

освіти Сумської 

області

Співпраця



Гранти МОН України

Тема: «Інноваційна складова безпеки

сталого розвитку старопромислових регіонів

України: стратегічні напрями інституційного

забезпечення і трансферу технологій в

інноваційних ландшафтах».

Керівник: В. Омельяненко, д.е.н., професор,

академік Української технологічної академії.

Термін виконання: 2021–2023 рр.

Тема: «Організаційно-економічне

забезпечення повоєнного сталого розвитку

територій на основі інфраструктурно-сервісної

методології розвитку інноваційних спільнот».

Керівник: О. Омельяненко, PhD.

Термін виконання: 2023–2025 рр.



Гранти та конкурси

Лобова О. Мистецтво: підручник інтегрованого курсу

для 1 класу закладів загальної середньої освіти. Вид.

2-ге, переробл. Київ: Школяр, 2023. 144 с.

Отримав фінансування проєкт ERASMUS-JMO-

2023-HEI-TCH-RSCH на тему: «European Integration

as a Movement Towards Human Universal Values».

Керівник – Кучук А.М., д.ю.н., професор.

Мінігрант від ГО «Центр громадських та медійних

ініціатив» (Zero Waste Kharkiv) за підтримки Calidris

та інформаційної підтримки Міністерства освіти і

науки України та Міністерства захисту довкілля та

природних ресурсів України.

Отримувачі – к.пед.н., доцент Бабенко О.М.,

PhD Вакал Ю.С., к.х.н., доцент Харченко Ю.В.



• Показник 10

• Збільшення кількості 
проіндексованих публікацій 
науково-педагогічних 
працівників у виданнях, які 
реферуються у науково 
метричних базах Web of Sсіenсе
та Scopus.

• Щорічно на 3%.

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ДІЯЛЬНІСТЬ



База даних Scopus



База даних Web of Science



У 2023 році науковцями університету опубліковано:

✓ 69 монографій та розділів монографій (28 вітчизняних та

41 закордонна),

✓ 8 підручників,

✓ 41 навчальний посібник для ЗЗСО та ЗВО;

✓ 474 статті у наукових фахових виданнях України,

✓ 59 статей у закордонних виданнях.

В університеті здійснюється видання 11 періодичних

наукових журналів, затверджених як фахові категорії «Б», 6 з них

засновано у 2023 році.

Публікаційна та видавнича діяльність



У 2023 році на базі університету було проведено

62 наукових заходів (конференцій, семінарів, конкурсів, майстер-

класів) міжнародного та всеукраїнського рівнів.
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Наукові заходи



Наукове товариство студентів, аспірантів, 

докторантів та молодих учених



Студентська наука



Фонд бібліотеки

604 тисячі одиниць обліку

306 тисяч наукових

441 тисяча навчальних

53 тисячі художніх

5 тисяч рідкісних видань

Нові надходження 1300 документів



ЕК нараховує близько

250 тисяч назв

та містить 

730 посилань на 

авторитетні 

повнотекстові ресурси 

відкритого доступу



10 найактивніших

авторів:

Корнус А. О. (210)

Семеног О. М. (203)

Корнус О. Г. (179)

Юрченко А. О. (124)

Семеніхіна О. В. (114)

Данильченко О. С. (112)

Сбруєва А. А. (104)

Друшляк М. Г. (100)

Каленик М. В. (90)

Колишкін О. В. (66)

Інституційний репозитарій
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Динаміка наповнення



ЕЛЕКТРОННІ 

РЕСУРСИ ВЛАСНОЇ 

ГЕНЕРАЦІЇ.

Загальний обсяг –

268 тис. документів

Наукові періодичні

видання Університету

Дисертації,

захищені в СумДПУ

Краєзнавча база статей

Бібліографічні 

покажчики

онлайн-реєстрація 

користувачів

перегляд особистого 

електронного 

кабінету

електронна 

доставка документа

проведення 

інформаційних 

занять та тренінгів

визначення 

індексу УДК 

онлайн

перевірка на 

плагіат

замовлення на 

комплектування

управління 

відібраними при 

пошуку 

бібліографічними 

записами з 

можливістю друку 

Сучасні бібліотечні сервіси





Біобібліографічний

покажчик із серії «Науковці 

університету» - «Володимир 

Степанович Іваній» 

Науково-допоміжний 

«Бібліографічний покажчик 

праць викладачів Сумського 

державного педагогічного 

університету імені 

А. С. Макаренка за 2020 рік»



ПАМ’ЯТНІ ДАТИ

.



Волонтерська та благодійна діяльність



Волонтерська та благодійна діяльність



Соціально-незахищені студенти університету

1

64

4

34

1

21

71

18

студенти з числа постраждалих від аварії 

на ЧАЕС

студенти-сироти

студенти-діти загиблих учасників 

Революції Гідності, бойових дій, осіб з 

інвалідністю внаслідок війни

студенти з числа внутрішньо 

переміщених осіб

студенти 18-23 років, які в період 

навчання стали сиротами

студенти з інвалідністю

студенти з числа осіб, постраждалих 

учасників Революції Гідності, учасників 

бойових дій та їх дітей

студенти-діти з малозабезпечених сімей

Соціально-психологічна підтримка



Соціально-психологічна підтримка

Оздоровлення



Соціально-психологічна підтримка



Національно-патріотичні заходи



Культурно-масова діяльність



Культурно-масова діяльність



Культурно-масова діяльність



Культурно-масова діяльність



Культурно-масова діяльність



Спортивна діяльність

Спортивно-масові заходи



Спортивна діяльність

Спортивно-масові заходи



Спортивна діяльність

XXVIІI Різдвяний турнір з футзалу пам’яті В.К.  Танькова



Спортивна діяльність

Кубки директора НН інституту фізичної культури



Спортивна діяльність

Баскетбольна збірна 

команда

СумДПУ - КДЮСШ-1 -

Збірна Полтавської 

області



Спортивна діяльність

Збірна команда з футзалу Інституту фізичної культури 

СумДПУ імені А.С. Макаренка



Спортивна діяльність

Перемоги всеукраїнського масштабу



Спортивна діяльність

Перемоги всеукраїнського масштабу



Спортивна діяльність

Перемоги на міжнародній арені



Спортивна діяльність

Перемоги на міжнародній арені



• Показник 9

• Провести ремонт будівель, 
навчальних корпусів та 
гуртожитків в обсязі не менше 
3 млн. грн.

• За період 2021-2024 рр. не менше 
3 млн. грн.

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
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94

19

2
0,128

1

Підготовка кадрів
Виплата академічних стипендій
Наукова діяльність
Державні стипандії та гранти
Облаштування бомбосховищ

Фінансові надходження від МОН України

Показники у млн. грн.



Надходження коштів

від навчальних підрозділів

Показники у %

23

21,5
20,3

14,5

5,8 3,9
3,4

НН І-т фізичної культури -

17,1 млн. грн.

НН І-т педагогіки і 

психології - 16 млн. грн.

НН І-т культури і мистецтв -

15,1 млн. грн.

Фізико-математичний ф-т -

10,8 млн. грн.

Природничо-географічний 

ф-т - 4,3 млн. грн.

НН І-т історії, права та 

міжнародних відносин - 2,9 

млн. грн.

Ф-т іноземної та слов'янської 

філології - 2,5 млн. грн.



У 2023 році додаткові

платні послуги отримали:

➢ послуги післядипломної

освіти та з підвищення

кваліфікації – 953 осіб (880

тис. грн.);

➢ майбутні учасники НМТ

на підготовчих курсах

(майже 100 тис. грн.);

➢ майбутні учасники ЄВІ на

підготовчих курсах (36,150

тис. грн.).

Додаткові платні послуги
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Показник
2023 рік, млн. грн.

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд
РАЗОМ

Виплата заробітної плати із 

нарахуваннями
88,3 48,6 136,9

Комунальні послуги 3,3 7,0 10,3

Виплата стипендій аспірантам і 

докторантам
18,6 - 18,6

Капітальний та поточний ремонт, 

будівництво та реконструкція 

корпусів

1,2 0.5 1,7

Придбання предметів та матеріалів, 

медикаментів тощо
0,7 7,0 7,7

Продукти харчування 2,5 - 2,5

Забезпечення дітей-сиріт 1,2 - 1,2

Цільове пільгове кредитування - - -

Відрядження 0,02 0.4 0,42

Інше (студентське самоврядування, 

культурно-масова робота тощо)
0,02 0,4 0,42

РАЗОМ 116,1 63,9 179,74

Напрями використання коштів



Матеріальна база

Укриття



Матеріальна база



Матеріальна база



Система відеоспостереження

Матеріальна база



Матеріальна база



Матеріальна база



Мобільний планетарій

Матеріальна база



Матеріальна база



• Показник 4

• Збільшення кількості навчальних 
аудиторій, які оснащені 
мультимедійним обладнанням або 
іншим спеціальним обладнанням, 
яке забезпечує виконання функцій 
мультимедійного обладнання.

• За підсумками 2023 р. не менше 50%.

ОСВІТНЯ ТА СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНА 

ДІЯЛЬНІСТЬ



Мультимедійне обладнання

забезпечення понад 60%



Антикорупційні заходи



Охорона праці



Завдання на 2024 рік



➢ подальша розбудова сучасної ефективної системи управління університетом;

➢ досягнення стабільності фінансування діяльності та розвитку університету на

основі паритету державного фінансування, надання додаткових освітніх та

інших послуг, залучення коштів бізнесових структур, фізичних осіб, іноземних

інвесторів;

➢ досягнення стабільного фінансування науково-дослідної діяльності

університету завдяки активній співпраці з комерційним сектором;

➢ підвищення рейтингу науковців та університету у системі вищої освіти України;

➢ досягнення високої якості освітньої діяльності та якості освіти, яка є

привабливою для українських абітурієнтів і студентів з інших країн;

➢ досягнення стабільної позитивної динаміки кількості іноземних здобувачів

вищої освіти;

➢ набуття студентами високого рівня універсальних, трансверсальних і

професійних компетенцій;

➢ підвищення престижу викладацької діяльності;

➢ збільшення кількості науково-педагогічних, наукових та інших працівників,

здобувачів вищої освіти у міжнародних програмах академічної мобільності,

культурного обміну та програмах стажувань тривалістю не менше 1 місяця за

календарний рік;

➢ удосконалення системи мотивації викладачів до наукового пошуку, самоосвіти,

підвищення кваліфікації, створення інноваційних розробок, впровадження

нових методів і підходів у викладанні;

➢ оновлення матеріально-технічної та лабораторної бази, інформаційного

забезпечення, бібліотечних фондів університету до рівня світових стандартів;

➢ зростання обсягу капітальних витрат для проведення капітальних ремонтів

укриттів, навчальних аудиторій, студентських гуртожитків, спорткомплексу та

стадіону у кошторисі витрат Університету.

Завдання на 2024 рік
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